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NIMI, KOTIPAIKKA JA KIELI

Yhdistyksen nimi on Espoon Palloseuran Jaakiekko. Yhdistyksen
kotipaikkana ja toiminta-alueena on Espoon kaupunki. Yhdistyksesta
kaytetaan naissa saannodissa nimitysta seura. Seuran kieli on suomi.
Seura aloittaa toimintansa 01.01.1992.

SEURAN TARKOITUS, TOIMINTAMUODOT JA TARKOITUKSEN TOTEUTTAMINEN

Seuran tarkoituksena on:

Jaakiekon harrastuksen edistaminen siten, etta mahdollisimman moni
seuran jasen harrastaisi jaakiekkoa edellytystensa ja tarpeidensa
mukaisesti seka jasentensa ruumiillisen kunnon ja henkisen vireyden
kehittamisen ja yllapitamisen avulla kasvattaa heistd tyokykynsa ja
henkisten ominaisuuksiensa puolesta yhteiskunnalle hyodyllisia
kansalaisia, tarjota heille vapaa-ajan harrastuksia sek&d edistaa
toiminta-alueellaan seuran tarkoituksenmukaista toimintaa.

Edellisessa pykaladssa mainittua tarkoitustaan seura toteuttaa:

1) jarjestamalla jasenilleen urheilu- ja muita litkunnallisia
harjoituksia, koulutustilaisuuksia ja kilpailuja, liikunnan ja
henkisten harrastusten alaan kuuluvia naytoksia, juhlia,
kerhotilaisuuksia sekd suullisten ja kirjallisten esitysten avulla
valistaa heita seuran tarkoitukseen liittyvissa kysymyksissa;

2) krinnittamalla ehdotusten, anomusten ynna muiden alotteiden
kautta toiminta-alueensa viranomaisten ja asianomaisten elinten
huomiota seka omatoimisesti pyrkien liitkuntatoiminnan kehittamiseen
ja sille tarpeellisten harjoituspaikkojen ja valineiden
hankkimiseen seka muiden edellytysten luomiseen;

3) harjoittamalla julkaisutoimintaa;

4) ottamalla vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka omistamalla
toimintaansa varten tarpeellisia Kkiinteistojéa;

5) hankkimalla varoja aatteellisen toimintansa tukemiseksi
jarjestéden asianmukaisella luvalla keradyksia ja arpajaisia,
omistaen ja yllapitaen urheilulaitoksia, harjoittaen kustannus-,
kirjapaino- ja monistustoimintaa sekd harjoittaen majoitus-,
ravintola-, kioski- ja kahvilatoimintaa;

6) valittaden jasenilleen urheiluvalineita ja -asusteita seka
seuramerkkituotteita.

Seuran tarkoituksena ei ole voiton taikka muun valittoman
taloudellisen ansion hankkiminen siihen osallisille.

Seura voil jJakaantua rekisterdimattomiksi jaostoiksi eri
toimintalohkoja varten.
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Espoon Palloseura EPS ry:n jasenyhdistyksend seura noudattaa Espoon
Palloseura EPS ry:n saantéja sekad Suomen Valtakunnan Urheiluliitto
SVUL ry:n jasenliittojen jasenena seura noudattaa piirin ja
jasenliittojen sadantoja.

SEURAN JASENET

Seuran varsinaisiksi jaseniksi voidaan otta yhdistyksen
tarkoituksen, toiminnan laadun ja tarkoiltusperat seka
toimintamuodot hyvéksyvia henkiloita.

Jaseneksi hyvaksymisesta paattad johtokunta.
Johtokunnan paatokselld jasen voidaan hyvaksya ainaisjaseneksi
88:ss& mainituilla edellytyksilla.

Kunniapuheenjohtajaksi voidaan vuosikokouksen paatoksella kutsua
seuran puheenjohtajana ansiokkaasti toiminut henkilod.
Kunniapuheenjohtajan arvo on elinikainen.

Kunniajaseneksi voidaan johtokunnan esityksestéd vuosikokouksen
paatoksella kutsua henkiloita, jotka ovat erittain huomattavasti
edistaneet seuran toimintaa. Kunniajasenen arvo on elinikainen.

Kannattajajaseneksi voi seuran johtokunta hyvaksya henkiloita tai
oikeuskelpoisia yhteisdja, jotka tukevat seuran toimintaa
suorittamalla vuotuisen tai kertakaikkisen kannattajajasenmaksun.
Kannattajajasenella ei ole aanioikeutta seuran kokouksissa.

Seura pitda yhdistyslain edellyttamad jasenluetteloa.

Jasen, joka haluaa erota seurasta, tehkoon siité kirjallisen
i1Imoituksen seuran johtokunnalle tai puheenjohtajalle tai
iImoittakoon siita seuran kokouksessa poytakirjaan merkitsemista
varten. Ero katsotaan tapahtuneeksi heti kun ilmoitus on tehty.
Eroava jasen on velvollinen suorittamaan maksunsa sek& muut naiden
saantojen edellyttamat velvoitteet sanotun toimintavuoden loppuun
asti.

Johtokunta voil erottaa seurasta jasenen jos han:

- laiminlyd jasenmaksunsa suorittamisen

- toimil seuran sadantdjen vastaisesti

- rikkoo lakeja tail esiintyy urheiluhengen vastaisesti

- toimil seuran ja SVUL:n tai jasenliittojen ja piirien
tarkoitusperien vastaisesti.

Erottamispaatoksesta erotetulla on oikeus vedota seuran seuraavaan
kokoukseen. Vetoomus on tehtava kirjallisesti seuran johtokunnalle
neljantoista paivan kuluessa erottamispaatoksen
tiedonsaantipaivasta tata paivaa lukuunottamatta. Ellei vetoomusta
esitetéd edelld mainitussa jarjestyksessa, tulkoon erottamispadtos
voimaan heti mdaratyn ajan paatyttya, mutta muussa tapauksessa
katsottakoon jasen seurasta erotetuksi vasta sitten kun seuran
kokous on erottamispadatoksen vahvistanut.
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Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle suorittamiaan
maksuja.

JASENMAKSUT

Jasenilta kannettavien jasenmaksujen sekd kannattajajasenmaksujen
suuruudesta paattaa seuran vuosikokous vuosittain. Jasenmaksu on
maarattava vuosittain kiintedna summana.

Johtokunnalla on oikeus vapauttaa jasen jasenmaksujen
suorittamisesta sekd samoin nimetd jasen ainaisjaseneksi:

- jos han on suorittanut jasenmaksut ja ollut seuran jasen 15
vuotta

- tai suorittanut kertakaikkisena suorituksena 10 vuoden jasen
maksut

- tai tehnyt seuralle huomattavia palveluksia

- tai muiden urheilullisten taikka taloudellisten syiden takia

Alnaisjasen on vapaa jasenmaksuvelvollisuudesta.
SEURAN VUOSI- JA YLIMAARAISET KOKOUKSET
Seuran vuosikokous pidetédan vuosittain elokuun aikana.
Kokouksen paikan ja tarkemman ajan m&araa johtokunta.
Kutsu vuosikokoukseen on julkaistava enintaan nelja viikkoa ja
vahintaan yhta viikkoa ennen kokousta Espoossa ilmestyvassa
sanomalehdessa.
Vuosikokouksessa k&sitell&dan seuraavat asiat:
1) Kokouksen avaus
2) Valitaan kokoukselle
a) puheenjohtaja
b) sihteeri
c) kaksi poytakirjantarkastajaa
d) aantenlaskijat
3) Todetaan lasnaolijat ja aanioikeutetut jasenet
4) Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

5) Vahvistetaan kokouksen tyojéarjestys

6) Esitetdan vahvistettavaksi johtokunnan laatima vuosi- ja
tilikertomus

7 Esitetdan tilintarkastajain lausunto

8) Paatetaan tili- ja vastuuvapauden myontamisesta asianosaisille

2) Valitaan taysi-ikaisten jasenten keskuudesta johtokunnan



118

puheenjohtaja seuraavaksi toimintavuodeksi

10) Vahvistetaan johtokunnan jasenten lukumdara ja valitaan taman
paatoksen mukaisesti johtokunnan jasenet. Johtokunnan jasenet
tulee valita tasapuolisesti kaikkien seuran toiminnassa
olevien joukkueiden asettamista ehdokkaista. Jokainen
toiminnassa oleva joukkue voi kuitenkin asettaa ehdolle vain
yhden ehdokkaan kerrallaan.

11) Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja heille varamiehet
tarkastamaan seuran tileja ja hallintoa

12) Vahvistetaan jasen- ja kannattajajasenmaksujen suuruus

13) Paatetaan, mitka urheilumuodot ovat seuran ohjelmassa ja jos
seura on jakaantunut eri toimintalohkoja varten
rekisteroimattomiksi jaostoiksi, valitaan puheenjohtaja ja
jasenet kutakin urheilumuotoa hoitavaan jaostoon seka muut
toimihenkilot.

14) Vahvistetaan johtokunnan seuraavaa toimintavuotta varten
laatima toimintasuunnitelma ja tulo- ja menoarvio seka
yleissuunnitelma seuraavan vuosien toimintaa varten

15) Valitaan edustajat Espoon Palloseura EPS ry:n seuraavaan
vuosikokoukseen seka valitaan ehdokas Espoon Palloseura EPS
ry:n johtokuntaan seuraavaksi toimintavuodeksi tai annetaan
johtokunnalle valtuudet henkildiden valitsemiseksi ko.
kokoukseen

16) Valitaan edustajat SVUL:n Helsingin piirin ja SVUL:n
Jasenliittojen vuosi- ym. kokouksiin tair annetaan
johtokunnalle valtuudet henkildiden valitsemiseksi ko.
kokouksiin

17) Kasitelldan johtokunnan esittamat tai jasenten 11 8 mukaisesti
vireille panemat muut asiat

18) Kokouksen paattaminen

Seuran ylimdarainen kokous pidetaan silloin, kun johtokunta katsoo
sen tarpeelliseksi tai kun vahintdan yksi kymmenesosa seuran
danioikeutetuista jasenistd on tehnyt siita johtokunnalle
kirjallisen esityksen ilmoittaen kasiteltaviksi halutut asiat.
Ylimaaraisen kokouksen kutsussa on mainittava ne asiat, jotka ovat
antaneet aiheen kokouksen koollekutsumiseen. Kutsu ylimaaraiseen
kokoukseen tapahtuu samalla tavalla kuin vuosikokoukseen.

Asioista, joita seuran jasenet haluavat vuosi- tair ylimaaraisessa
kokouksessa kasiteltaviksi, on tehtava johtokunnalle kirjallinen
esitys viisi paivaa ennen kokousta.

Ylimaarainen kokous on pidettava viimeistaan kahden kuukauden
kuluessa siita, kun jasenet ovat edelld mainituin tavoin siita
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telineet esityksen.

Seuran, johtokunnan ja jaostojen kokouksissa on pidettava
poytakirjaa. Seuran kokousten podytakirjat on kokouksen
puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava seka valittujen
tarkastajien tarkastettava. Johtokunnan ja jaostojen poytakirjat
tarkastetaan heti tail seuraavassa kokouksessa.

Kaikista kokouksien poytakirjoista tulee toimittaa jaljenndkset
seuran puheenjohtajalle.

Kokouksessa ratkaistaan asiat yksinkertaisella adnten enemmistolla
ellei naissa saannoissa ole jonkin asian ratkaisemisesta toisin
maaratty. Aanten mennessa tasan vaali ratkaistaan arvalla, muissa
asioissa se mielipide voittaa, johon kokouksen puheenjohtaja on
yhtynyt. Kaikissa kokouksissa tapahtuu vaadittaessa aanestys
suljetuin lipuin.

Jokaisella jasenmaksunsa seuran kokouksen madraamana aikana
maksaneella viisitoista vuotta tayttaneellad jasenella,
kannattajajasenia lukuunottamatta on yksi aani. Valtakirjalla ei
saa aanestaa.

SEURAN HALLINTO

Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta seka omaisuudesta
huolehtii ja vastaa seka seuraa edustaa vuosikokouksen valitsema
johtokunta. Johtokuntaan kuuluu yhdeksi toimintavuodeksi valittu
puheenjohtaja ja yhdeksi toimintavuodeksi valitut 8 - 20 jasenta.

Jos jasen kesken toimikauttaan estyy tehtavansa hoitamisesta,
valitsee seuran kokous hanen sijaansa, hanen jaljella olevaksi
toimikaudekseen toisen, mikali katsoo sen tarpeelliseksi.
Johtokunta valitsee taysi-ikaisten jasentensd keskuudesta
varapuheenjohtajan ja sihteerin seka taloudenhoitajan. Sihteeri ja
taloudenhoitaja voidaan valita my6s johtokunnan ulkopuolelta.
Johtokunta kokoontuu puheenjohtajansa tai hdnen ollessaan estynyt
varapuheenjohtajansa kutsusta tai jos puolet johtokunnan jasenista
kirjallisesti sitd vaatii.

Johtokunta on paatosvaltainen, kun vahintadn puolet sen jasenista
on saapuvilla.

Johtokunnan tehtévéana erityisesti on:
1) Panna taytantodn seuran kokousten paatokset

2) Johtaa ja valvoa seuran toimintaa seka tehda alotteita seuran
toiminnan kehittamiseksi.

3) Pitaa jasenluetteloa
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4) Hoitaa seuran taloutta

5) Laatii ja esittad vuosikokoukselle sen vahvistettavaksi seuran
vuosi- ja tilikertomus

6) Laatia ja esittdad vuosikokoukselle sen hyvaksyttévaksi
seuraavan vuoden toimintasuunnitelma sekd yleissuunnitelma
seuraavien vuosien toimintaa varten

7) Kutsua koolle seuran kokoukset seka valmistella
vuosikokoukselle ja ylimaaraiselle kokoukselle esitettavat
asiat

8) Toimittaa tarpeelliset tiedot seuran jasenille ja vahvistaa
seuran alaisina 38 mainittujen jaostojen ohjesaantd, toiminta-
ja taloussuunnitelmat seka valvoa ja ohjata jaostojen
toimintaa.

92) Hyvaksya ja erottaa jasenet

10) Paattaa esittada Espoon Palloseura EPS ry:lle muistopalkintojen
jJa ansiomerkkien jakamisesta Espoon Palloseura EPS ry:n
vahvistaman ohjesadnnon mukaisesti.

11) Ryhtya kaikkiin niihin toimenpiteisiin, joita seuran etu
vaatii

12) Luovuttaa tilit tilintarkastajille tarkistettavaksi vahintaan
kaksi viikkoa ennen vuosikokousta

13) Hoitaa muut esilletulevat asiat

14) Nimeta tarpeelliseksi katsomat valiokunnat valmistelemaan ja
hoitamaan edelld mainittuja tehtavia

Seuran toiminta ja tilivuosi on kesdkuun 1 paivasta toukokuun 31
paivaan.

Seuran nimen Kirjoittavat puheenjohtaja tai sihteeri, kumpikin
yksin. Seuran johtokunta voi myontda nimenkirjoitusoikeuden myos
kahdelle muulle nimeamalleen johtokunnan taysvaltaiselle jasenelle,
jotka voivat Kkirjoittaa seuran nimen vain yhdessa.

MUITA MAARAYKSIA

Seuran kokous voi naiden sadantdjen ja yleisten yhdistystoimintaa
sadtelevien mdaraysten puitteissa vahvistaa noudatettavaksi seuran
sisaista toimintaa jarjestavia saadoksia, alaosastoja ja valita
naihin tarpeelliset johto- ja toimielimet.

Naiden sdantdojen muuttaminen edellyttad, etta seuran kokouksessa
vahintaan 2/3 annetuista danista kannattaa saantdjen muuttamista ja
etta Espoon Palloseura EPS ry on antanut suostumuksensa saantéjen
muuttamiseen. Seuran purkamista koskeva p&aatdos on tehtava 374
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adantenenemmistol 14 kahdessa perattaisessa vahintdan kuukauden
valiajoin pidettavissa seuran kokouksissa.

Jos seura purkautuu, varat kaytetdadn Espoon Palloseura EPS ry:n
taikka sen jasenjarjestojen toimintaan ndiden yhdistysten saantdjen
mukaisesti, tai mikali nadmd yhdistykset ovat purkautuneet,
jaakiekkoharrastuksen edistamiseen seuran kokouksen paatoksen
mukaisesti.

Seura voil erota Espoon Palloseura EPS ry:n jasenyydestd vain seuran
kokouksen yksimieliselld paatoksella ja siten kuin se on naiden
sadntdojen puitteissa mahdollista.

Sen lisaksi, mita naissa sdanndissa on maaratty, noudatetaan
voimassaolevan yhdistyslain maarayksia.



